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Inspekéni Cinnost byla zahdjena predloZenim povéFeni k inspekéni &innosti.

Inspekéni Cinnost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a), b), c) zakona
¢. 561/20014 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy§§im odborném a jiném vzd&lavéni
(Skolsky zékon), ve znéni Cinném v kontrolovaném obdobi (dile ,skolsky zakon®).
Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zékladni $kolou
a skolni druZinou, zjistovani a hodnoceni podminek, prib&hu a vysledki vzdélavani podle

Pfedmét inspekéni ¢innosti

ptislusnych $kolnich vzdélavacich program.



Zjistovani a hodnoceni naplnéni 8kolnich vzd&lavacich programi pro pfedskolni, zakladni
a z&jmové vzd&lavani a jejich souladu s pravnimi pfedpisy a piisluSnymi ramcovymi
vzdélavacimi programy. Ziskavani informaci o vzd&lavani 7ak v oblasti spole¢neho
vzd&lavani, efektivity primdmé preventivnich aktivit $kol s cilem minimalizace rizik
spojenych s vyskytem rizikového chovani a kvality komunikace mezi Skolou, rodici
a vefejnosti.

Charakteristika

Z4kladni $kola Usti nad Labem, Palachova 400/37, piispévkova organizace (dale ,,8kola®),
je pravnickou osobou, ktera vykonavéa ¢innost zakladni Skoly, Skolni druZiny a Skolni
vydejny. K 30. 9. 2016 $kolu navitévovalo 436 7aku, jejich pocet se béhem sledovaného
obdobi vyrazné neméni. Organizace vzd&lava Zaky v devatenacti béZnych tidach 1. a 2.
stupné, do kterych je v aktudlnim $kolnim roce integrovano 37 Zaku se specialnimi
vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*). Ve skole je jiZ od roku 2010 zfizena pfipravna tfida,
kde se v leto¥nim $kolnim roce vzd&lava 13 déti. Skolni druzina ma ve 3kolnim roce
2016/2017 &tyfi oddéleni se 112 ulastniky. Informace o 3kole Ize najit na webovych
strankéach http://www.zspalachova.cz/.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel organizace spliiuje pfedpoklady pro vykon funkce. V koncepci rozvoje Skoly se
zaméfil na kvalitu poskytovaného vzd&lavani, projektovou &innost, zlepSeni materidlnich
podminek, prezentaci gkoly a nové nastaveni vnitfniho i vn&jsiho informacniho systému.
Zaméry a cile stanovené v koncepci Skoly se dafi postupné realizovat, miru napliiovani
vedeni $koly vyhodnocuje, sumarizuje splnéné ukoly a realizované aktivity. Rozdéleni
kompetenci a systém Fizeni $koly vykazuje vysokou miru centralizace, dochézi ke kumulaci
zodpovédnosti a povinnosti. Vedeni pedagogického procesu i provozu Skoly spada
do kompetence zastupkyné feditele, ktera v poslednich dvou Skolnich rocich zastupuje
kvalifikovanou vychovnou poradkyni, ktera je na rodiovské dovolené. Kontrolni systém je
nastaven, zaji$tuje prib&znou zp&tnou vazbu, ziskané vysledky jsou vyhodnocovany. Presto
kontrolni mechanismy nejsou zcela u¢inné, nebot’ Ceska gkolni inspekce zjistila nedostatky
v dokumentaci (¥kolni ¥ad, vnitfni fad ¥kolni druZiny) a ve vedeni dokumentace Skolni
vydejny. Na pravidelném hodnoceni vychovné vzdélavaciho procesu se podileji metodicke
organy. Informovanost vSech udastnikii vzd&lavactho procesu je funkéni a efektivni,
zalozena na kazdodennim kontaktu. Z predloZenych zéznamil hospitani ¢innosti vedeni
skoly vyplyva, Ze opatfeni vedouci ke zkvalitnéni pribéhu vyucovacich hodin jsou
realizovana. Reditel $koly umoziiuje pedagogim ziskdvat zpétnou vazbu i vzajemnou
hospitaéni ¢innosti.

Na Zivot® §koly maji moznost participovat viichni u¢astnici vzdélavani, podminky pro praci
skolské rady jsou vytvofeny. Rodige se aktivné zapojuji do chodu §koly prostfednictvim tzv.
SdruZeni rodict, které pomaha predev§im s finanéni podporou skolnich a mimogkolnich
akel. Skola spolupracuje s Pedagogickou fakultou Univerzity Jana Evangelisty Purkyné
vUsti nad Labem (zajistovani pedagogické praxe studentim). Vzdjemna vymena
praktickych zkuSenosti a teoretickych védomosti je pfinosna jak pro adepty ulitelstvi, tak
i pro pedagogy $koly. V ramci pedagogické podpory Zékt z méné podnétného rodinného
prostiedi $kola vyuziva iniciativy organizace Clovék v tisni, ktera ve spolupréci s pedagogy
poméha s doucovanim a domaci piipravou zakil ohroZenych Skolni neusp&snosti. J azykové



a socialni kompetence zakl $kola posiluje formou mezindrodnich vyménnych pobytu.
V ramci téchto aktivit Skola spolupracuje se $kolami ve Francii a Rakousku.

Vyuku v ZS zajistuje 30 pedagogt, z nichZ jeden nespliiuje podminky odborné kvalifikace,
kterou si doplfiuje studiem. Vzde¢lavani ve S$kolni druziné je zajiSt€no Ctyfmi
kvalifikovanymi vychovatelkami. V zékladni S$kole plsobi tfi asistentky pedagoga.
Specializované &innosti jsou zajidtény vychovnou poradkyni, skolni metodi¢kou prevence,
koordinatorem  $kolniho  vzd&lavaciho programu a metodikem informacnich
a komunikadnich technologii. Skola vytvaii a napliiuje plan dalstho vzd@lavani
pedagogickych pracovniki, kaZdy rok jsou stanoveny jeho priority. Dalsiho vzdélavani se
udastni podle moZnosti $koly vSichni pedagogové. V hodnoceném obdobi bylo zaméteno
na metodiku pfedmétl, informaéni a komunika¢ni technologie, vyuku metodou CLIL,
efektivni komunikaci s rodi¢i a vzdélavani Zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami
a cizincl. Pfinosem pro $kolu bylo zapojeni do projekti MSMT CR spolufinancovanych
z fondt Evropské unie. V rdmci projektu ,,Stavime z pismenek™ se tii ucitelky zicastnily
intenzivniho jazykového kurzu anglického jazyka ve Velké Britanii a Irsku, které bylo
zaméFeno na prohlubovani jazykovych dovednosti a kompetenci.

Skola se nachazi v historické budové z roku 1930, vystavéné ve funkcionalistickém stylu dle
navrhu architekta Josefa God&ara, v jejiz bezprostfedni blizkosti je multifunkéni hiisté.
Renovace a opravy budovy vyzaduji systematické planovani, vzhledem ke stafi budovy se
jedna o dlouhodoby proces. Budova $koly a jeji vnitini prostory prochdzeji postupnou
modernizaci, ve sledovaném obdobi byla realizovdna rekonstrukce socidlnich zafizeni,
t8locvi¢en a multifunk¢ni hfi§t€. Obnovou prosla sborovna, ktera slouzi jako informacni
centrum pro pedagogy. V projektu ,Modra knihovna“ si Zci $koly navrhli a vybudovali
$kolni knihovnu s relaxaénim zizemim, coZ vyrazné pfispiva ke zlepSovéani Ctendiské
gramotnosti zdkd. Vyuka je realizovana ve standardné vybavenych u€ebnich s vyskove
nastavitelnym Zakovskym néabytkem. Interaktivnimi tabulemi vedeni Skoly pfednostné
vybavilo odborné ucebny, ale disponuji jimi i vybrané kmenové u¢ebny prvniho stupné.
Zazemi pro vyuku pracovnich ¢innosti poskytuje kuchyiika a nové vybavena Skolni dilna,
modernizovana v ramci projektu ,,Pracujeme s radosti“. Vhodnym zplisobem je vyuZivana
keramicka dilna, ve které je realizovana i vyuka vytvarné vychovy, zdjmova Cinnost, ale
slouzi také ke spolecné tvorbé zaku s rodici, k organizaci vzdé€lavacich kurzl pro verejnost
v ramci doplitkové ¢innosti.

Déti a Z4ci jsou prokazatelné poucovani o dodrZovani pravidel bezpecnosti a ochrany zdravi
v priibéhu vzdélavani i pfi aktivitach konanych mimo $kolu. K bezpenému prostfedi Skoly
plispiva kamerovy systém, ktery monitoruje vstup do budovy, v€etn€ recepce u hlavniho
vchodu, kde se zaregistruji vSechny navitévy. Dohled nad détmi a Zéky byl stanoven
a v prib&hu inspekéni ¢innosti dodrzovan. Pfi inspekéni prohlidce budovy byla zjisténa
rizika ohroZujici bezpednost a zdravi déti a zakd. (spole¢né prostory, herny Skolni druziny).
Skola nema4 identifikovana a vyhodnocena rizika a jejich prevenci s ohledem na zajisténi
bezpeénosti a ochrany zdravi Zaka ve $kolni dilng, ktera je vyuzivana pii vyuce praktickych
Cinnosti 74kG 2. stupné. V prub&hu inspekéni Cinnosti pfijal feditel Skoly opatfeni
k minimalizaci rizik a zaji§téni bezpefného prostiedi do doby odstranéni zjiSténych
nedostatkd v Satndch a hernach $kolni druZiny a na chodbach skoly.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Hlavni cilem 8kolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavéni (dale ,,SVP ZV*) je
komplexné rozvijet osobnost Zaka, diraz je kladen na rozvoj komunikativnich dovednosti
avychovu ke zdravému Zivotnimu stylu. V souladu s koncepénimi zdméry je Skolou



poskytovana $iroka nabidka volno¢asovych aktivit a zajmovych utvari. Disponibilni hodiny
v uéebnim plénu jsou vénovany predevsim k posileni ¢asové dotace hlavnich predméti
kurikula. Pro rozvoj z4jmu a nadani nabizi $kola Zaktim od 6. ro¢niku volitelné pfedméty
(sportovni pfiprava, netradi¢ni sporty, kondi¢ni cviceni, konverzace v cizim jazyce, estetika
a vyuku dé&jepisu nebo zemépisu v anglickém jazyce metodou CLIL). Anglicky a némecky
jazyk je zafazen v ucebnim planu od 1. ro¢niku. Dalsi cizi jazyk je vyu€ovan od 7. roéniku.
Podpora zdravého Zivotniho stylu a vychova ke zdravi je zafazena na 1. stupni ve vzdélavaci
oblasti Clovék a jeho svét, na 2. stupni ve vzd&lavaci oblasti Clovék a zdravi.

Vzd¢lavaci nabidku dopliiuje Siroké spektrum projektl zaméfenych na zdravy Zivotni styl
a sport (Hravé 7ij zdravé, sbérové akce, Podzimni a jarni toulani, Cesko sportuje, Kola
pro Afriku). Zaci se pravidelné zigasttiuji §kolou organizovanych adapta¢nich, ozdravnych
a sportovnich kurzi. THdni kolektivy se 0astni exkurzi, $kol v pfirod€, pracuji
na projektech zamé&fenych na klima tf¥idy, tvorbu tymu a respektovani druhych. Ve skolnim
roce 2015/2016 se zaci skoly s pedagogy zcastnili jazykoveé vzdélavaciho pobytu v Anglii.
Projektova ¢innost a navazana partnerstvi vhodné naplnuji cile Skoly a prispivaji k vSestrannému
rozvoji zaki. Ke smysluplnému traveni volného ¢asu pfispivaji zdjmové utvary pofadané
a vedené pedagogickymi pracovniky Skoly zaméfené na sport a turistiku, média (Skolni
¢asopis Palachovka Dnes, Palachovka Fejs na facebooku), vytvarné Cinnosti, keramiku,
hudebni a chemické praktika. Pro Zaky se specidlnimi vzdé€lavacimi potiebami je ziizen
logopedicky krouzZek a naprava specifickych poruch uceni.

Vyuka v hospitovanych hodindch ZS probihala v piijemné pracovni atmosféfe. Vyucovaci
hodiny zaéinaly vhodné zvolenou motivaci, pfevazovala komunikativni vyuka formou
fizeného rozhovoru, na kterou vhodné navazovala skupinova, pfipadné samostatna prace
zakl. Pedagogové ucelné vyuZivali u¢ebni pomucky a podpirné materialy, pfedeviim
pfi procvidovani nebo upevilovani ufiva. Patfi€nd pozornost byla v€novana rozvoji
logického mysleni, propojeni uéiva s praxi a vytvofeni mezipfedmétovych vztaht. Zaci méli
dostatek prostoru k vyjadfeni vlastniho ndzoru a argumentaci, Zakiim se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami byla individudlni podpora vénovina ve vétsiné hospitovanych
hodin. Nechybéla diferenciace vyuky aindividualni zadavani tkoli. Ve vSech
hospitovanych hodinach byla zaznamenana sebereflexe zakt, ktefi byli k této Cinnosti
vedeni vyucujicimi. Sebehodnoceni se objevilo nejen v zavéru vyucovacich hodin, ale bylo
vhodné zafazeno ipo ukonCeni n&kterych aktivit, pfipadné¢ jako motivani prvek
pro nésledujici &innost. Skola pravidelnd vyuZziva projekty jako prostfedek k rozvoji
kompetenci zak{ll a zaClenéni prifezovych témat.

Udinna podpora je vénovéna détem v piipravné tiidé. Duraz pfi vyuce je kladen
na dodrZovani pravidel, upevnéni Skolnich navyki a socializaci déti. Vhodnou formou jsou
déti vedeny ke spolupraci, respektovani jedince v kolektivu, udrzovani potadku
a dokon¢ovéani zadané prace. Casté stiidéni &innosti, respektovani psychohygienickych
potieb déti a diraz na osobni proZitek pii probirdni zadanych témat jsou spolecné
s podnétnym prostiedim a zkuSenosti pedagozky predpokladem k Gspésné eliminaci nebo
odstranéni bariér branicich uspé$nému zvladnuti vstupu do zaatku povinné Skolni
dochazky.

Skolni vzd&lavaci program pro zdjmové vzdélavani navazuje na SVP ZV. Efektivné jej
dopliiuje nabidka keramického a vytvamého zajmového tutvaru, ktera piispiva k rozvoji
nadani ucastnik. Ve Skolni druZiné jsou ucastnikm nabizeny pestré aktivity, které
respektuji jejich potieby a zajmy. V pritbéhu Skolniho roku organizuje $kolni druZina také
velké mnoZstvi rozmanitych piileZitostnych akei. Usp&né jsou akce organizované mésiéné
nejen pro Gcastniky Skolni druziny, ale i pro ostatni zaky (napf. védomostni a sportovni
soutéZe, den déti, zahradni slavnosti apod.). Vysoky zdjem je o tvotfivé dilny s rodici, které



jsou uskuteénovany nékolikrat roCn€. Skolni druZina dlouhodobé spolupracuje s matefskymi
Skolami v okoli, pro které realizuje dny keramického tvofeni. Ucastnici zajmového
vzdélavani se pravidelnd zudastiiuji soutéZi vyhlaSovanych zfizovatelem, pravidelne
vystavuji a prezentuji své vyrobky na riiznych mistech ve meste.

Hodnoceni vysledka vzdélavani

Oblast vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani je na Skole zabezpecena
tymem pedagogickych pracovnikil koly (feditel Skoly, zastupkyn€ feditele a kvalifikovana
metodi¢ka prevence), kteH se operativng schazeji pii feSeni vzniklych problémi a svou
&innost vyhodnocuji a pravideln® informuji své kolegy na pedagogickych radich. Oblast
primamni prevence je mimo tradi¢nich témat (drogova prevence, Sikana a kyberSikana,
rizikové chovani, dopravni vychova, prevence kriminality mladeze) zaméfena na vytvateni
a upevilovani socidlnich dovednosti Zakd, budovani a udrzovani pozitivniho klimatu tfidy,
stanoveni a dodrzovani vnitfnich pravidel tfidnich kolektivi a vztahy mezi uciteli a Zaky.
Cile minimalniho preventivniho programu jsou napliiovany pii b&€Zné vyuce i pfi innostech
mimogkolnich a volnotasovych. Skolni klima je pravidelné monitorovano, posilovani
vzajemnych vazeb podporuji turistické vylety, dopisovaci krouzek, adaptacni pobyty Zakd,
lyzaiské kurzy a mnoho dalgich akci. Projektové aktivity i daldi Cinnosti jsou planovany
na zakladé zkusenosti a poZadavkil jednotlivych t¥idnich uciteld, v piipadé vzniklych
problémi jsou zafazovany tHdnické hodiny, intervenéni aktivity spolupracujicich odbornika
a dal’i akce poméhajici fesit nebo zmirnit krizovou situaci.

Vychovné poradenstvi je primarné zaméfeno na podporu zaku se specidlnimi vzd€lavacimi
potiebami, zahrnuje jak vlastni depistdZz Zaku $koly zkuSenymi pedagoZkami, zavadéni
doporudeni §kolskych poradenskych zafizeni do praxe i tvorbu planu pedagogické podpory
a konzultaéni ¢innost pro Zaky, jejich rodi¢e a pedagogy $koly. Na druhém stupni se Zaci
seznamuji s oblasti trhu prace a vhodnou formou jsou jim piedivany informace
napoméhajici spravnému vybéru budouciho studia. VyuZivany jsou i mimo3kolni akce typu
veletrhtl vzdélavani, navstévy u zaméstnavatelll v regionu, Zaci se ucastni soutéZe zameiené
na zru¢nost ,,Olympiada femesel*.

Vysledky vzd&lavani jsou projedndvany za jednotlivd klasifikatni obdobi na jednanich
pedagogické rady, pedagogové se jimi zabyvaji také pii jednanich metodickych organu,
vysledky analyzuji a pfijimaji opatfeni ke zlepSeni. Skola provadi vlastni analyzu vysledkt
a Ucastni se i externiho testovani, které je vyznamnym nastrojem poskytujicim informaci
o kvalité a efektivité vzd&lavani. Dlouholetou tradici ma testovani zaka 9. ro¢nikh Stonozka
9, v ramci kterého jsou porovnavany studijni pfedpoklady zaku s jejich redlnymi vysledky
dosaZenymi v testovani. Ve $kolnim roce 2015/2016 prospélo 95 % Zzakd, z nichZ 49 %
prospélo s vyznamenanim, a 5 % Zaku neprosp€lo. Zaktm ohroZenym $kolni netisp&Snosti
nabizi $kola doucovani a individuélni konzultace pedagogi. Informace o spéSnosti Zaku
ve vzdélavani jsou zdkonnym zéstupcim pfedavany prostfednictvim zakovskych kniZek,
na ti{dnich schiizkach ¢&i individualnich konzultacich. Kazefiské problémy zaku projednava
vedeni $koly, zpravidla na podnét tiidniho uditele, ve spolupraci s vychovnou poradkyni
a metodi¢kou prevence, na jednanich vychovné komise. Systematicka podpora dochazky
74kt do $koly udrzuje absenci v&tsiny Zakl na urovni, ktera bezprostfedné neohroZuje jejich
studijni Gspésnost.

Osvojené védomosti a dovednosti si Zaci upeviiuji a oveéiuji v Sirokém spektru Zadkovskych
soutézi. Ve §kolnim roce 2015/2016 $kola zaznamenala uspéchy v okresnich i v krajskych
kolech (1. misto v okresnim kole celostitni soutéZe Financni gramotnost, 2. mista
v okresnich kolech v basketbalu, ve stolnim tenisu a v pfespolnim béhu). Uspéchem $koly



je 1. a 3. misto v okresnim kole chemické olympiddy a postup do celorepublikového kola
soutéze Mlady chemik.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

Od posledni inspekéni Cinnosti doslo v oblasti materidlnich podminek koly ke zlepSeni
vybaveni didaktickou a prezentaéni technikou a jejiho efektivniho vyuzivani. Skola dale
podporuje dlouhodoba partnerstvi a buduje nova, kterd pozitivné ovliviiuji &innost $koly.
Projektova ¢innost Skoly zlistava trvale na velmi dobré tirovni.

Silné stranky

Projektova cCinnost Skoly zaméfend na mobilitu Z4kd podporuje rozvoj jazykové
gramotnosti zaki.

Pedagogové vyuZzivaji Siroké spektrum vychovné vzdélavacich strategii pro naplnéni cili
vyucovaci hodiny, jejich ptiprava na vyuku je promyslend a systematicka.

Pedagogové jsou aktivni v pfistupu ke svému profesnimu rozvoji, probihad efektivni
spolupréace s Univerzitou Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem.

Systémové  planovani  Cinnosti zdjmového vzd&lavani, profesionalni piistup
kvalifikovanych vychovatelek a provazanost &innosti se zdkladnim vzd&lavanim se
pozitivné€ odraZzi na kvalit¢ poskytovaného vzdélavani viem uéastnikim.

Vychovné vzde€lavaci strategie v oblasti zajmového vzd&lavani jsou efektivni, pestré
¢innosti a aktivity umoziiuji zapojeni viem ugastnikim.

Slabé stranky

Spoletné prostory v souasné dobé nepfispivaji k bezpetnému prostedi, neni stanovena
prevence rizik ve Skolni dilnég.

Doporudeni pro zlep$eni ¢innosti $koly
Pierozd¢lit kompetence vedoucich pracovniki, aby nedochézelo ke kumulaci povinnosti
a zodpovédnosti.

Zvysit GCinnost kontrolnich mechanismii vzhledem ke zjisténym nedostatktim ve vedeni
dokumentace.

Nastavit systematické planovani oprav sohledem na zajiiténi bezpeiného prostiedi
pro vzdelavani.

Ve vyu€ovacich hodinach pravidelné zafazovat vzdjemné hodnoceni zaki.

Dalsi vzd¢lavani pedagogickych pracovniki zaméFit na studium specializovanych &innosti.



Cesk4 $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 S$kolského zakona uklada Fediteli §koly

ve

lhuté do 31. 8. 2017 odstranit nedostatky zjisténé pti inspekéni ¢innosti a ve stejné

lhiité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény
a jaka byla pFijata opatieni.

Zpravu zadlete na adresu Ceska $kolni inspekee, Ustecky inspektorat, W. Churchilla
6/1348, 400 01 Usti nad Labem, prlpadne prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.u@ecsicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

10.
11.

12,

1

13

18.
19,
20.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjisténi opiraji

. Zmé&na zfizovaci listiny s G¢innosti od 1. 1. 2004 (ze dne 19. 12. 2003) v&etné Dodatku &.

1 s u€innosti od 1. 7. 2005 (ze dne 1. 7. 2005) a Dodatku ¢. 2 s Géinnosti od 1. 11. 2009
(ze dne 14. 10. 2009)

Jmenovani do funkce feditele s Gc¢innosti od 1. 8. 2009 (ze dne 16. 7. 2009)

. Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele s u¢innosti od 1. 8. 2014 (ze dne 25. 6.

2014)

Rozhodnuti MSMT &. j. MSMT-52095/2012-620 ve véci zapisu zmény v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni s G¢innosti od 11. 1. 2013 (ze dne 11. 1.
2013)

Vypis z rejstfiku kol a Skolskych zafizeni (pofizeny na webovych strankdch MSMT CR
http://www.rejskol.msmt.cz dne 6. 3. 2017)

. Souhlas Krajského tfadu Usteckého kraje s pokradovénim jedné piipravné tfdy pro

Skolni rok 2016/2017 (ze dne 9. 5. 2016)

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzd&lavani s motivaénim nazvem ,,Modra
Skola® ze dne 1. 9. 2007, platny od 1. 9. 2016

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzd€lavani s motivaénim nizvem , Modra
Skola“, pfiloha $kolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani (&. 5)

Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani s motivadnim nazvem ,Modra
Skola®, piiloha Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zakladni vzdélavani

Plan piileZitostnych akci $kolni druziny za $kolni rok 2016/2017

Skolni ¥4d s G¢innosti od 4. 10. 2012 v&etn& dodatku ze dne 14. 11. 2016 a prilohy ¢&. 2
Vnitini ¥ad $kolni druziny ZS Usti nad Labem, Palachova 400/37

Organizacni ad s u¢innosti od 1. 1. 2013

. Rozvrhy hodin podle tfid platné ve $kolnim roce 2016/2017
14.

Ttidni knihy, Piehledy vychovné vzdé€lavaci prace (THdni knihy) ze $kolniho roku
2015/2016 a 2016/2017

. Koncepce rozvoje skoly pro obdobi 2014 - 2020
16.
17.

Plan DVPP pro §kolni rok 2016/2017 ze dne 1. 9. 2016

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki platna ve Skolnim roce 2016/2017
veetné realizovanych seminaiti ve $kolnim roce 2015/2016 a 2016/2017

Plan kontrolni ¢innosti — $kolni rok 2016/2017 ze dne 1. 9. 2016
Zaznamy z hospitaci ze Skolniho roku 2015/2016 a 2016/2017
Vyro€ni zprava o €innosti ze Skolniho roku 2015/2016



21

22,
23
24,
25,

26.

27.

28

29.

30,
3L
32.

Zapisy z jednani pedagogické rady, pfedmétovych komisi, 3kolské rady a t¥idnich
schiizek ve $kolnim roce 2015/2016 a 2016/2017

Skolni matrika vedena ve $kolnim roce 201 6/2017
Zapisni listy do $kolni druZiny pro $kolni rok 2016/2017
SeSity, Zakovské knizky, notysky a prace zaka ze $kolniho roku 2016/2017 (vzorek)

Dokumentace k prevenci rizikového chovani 74kt véetnd Minimalniho preventivniho
programu pro Skolni rok 2015/2016 a 2016/2017

Dokumentace k vychovnému poradenstvi vedend ve tkolnich letech 2015/2016
a2016/2017

Hospodafska dokumentace a uéetni evidence tykajici se finanénich zdrojt $koly v roce
2016 a projektovych aktivit od roku 2015 do data mspekéni ¢innosti

- Dokumentace tykajici se zaji§téni bezpecnosti a ochrany zdravi déti/zakd ve $kolnim

roce 2016/2017

Zapis o projednani zjisténych nedostatkd v prabchu kontroly zaji$téni bezpednosti
a ochrany zdravi déti a zaka (ze dne 24. 3. 2017)

Opatfeni k zajisténi bezpetnosti ve skolni dilné (ze dne 24. 3. 2017)

Opatfeni k zajidténi BOZ déti a 24kt v budové Skoly (ze dne 24. 3. 2017)

Vykazy o Feditelstvi $kol (R13-01), Vykazy o zakladni kole (M3), Vykazy o skolni
druZin€ — Skolnim klubu (Z2-01) podle stavu k 31. 10. 2015 a 31. 10. 2016



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona mize Feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zprivy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim pFevzeti. Piipadné
pfipominky zaflete na adresu Ceska §kolni inspekce, Ustecky inspektorat, W.
Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prost¥ednictvim datové schranky
(g72ais9) nebo na e-podatelnu  csi.u@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu/na vySe uvedenou adresu, a to k rukim Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zprivu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radg. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejnd a je ulozena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné prislu$ném inspektoratu Ceské $kolnj inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni Zpravy

Ceakd dkolni inspekea
f‘{ihtf ivepektorét — pracovidtd
Winstona Churehi™e 671543
£00 01 Usii nad Lehen

% L ///}

"Rl

Mgr. Marta Madérova, $kolni inspektorka P
f

/
Mgr. Jaroslava Boudové, $kolni inspektorka ¢ :‘ . ”} _‘},;;J.Jf;_\
Mgr. et Mgr. Radek Hach, kolni inspektor (:i | “_‘:;’& L\/fz
Mgr. Be. Richard Kropéagek, Skoln inspektor 0 V. |
gr p p ff\/\‘ Kl £
A £/ ,“’, 4
Be. Alena Chladkova, kontrolni pracovnice ﬂ - J-{Zf«-'/ [’“’\

V Usti nad Labem 77 9 2y P

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici Projednani a pFevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Marek Plch, feditel Skoly

V Usti nad Labem



